
Die Hälfte der Macht  
– Gleichberechtigung zwischen den 

Geschlechtern 

 
� Wir fordern gleichen Lohn für Frauen und Männer. 

 

� Wir brauchen mehr Frauen in Vorstände, Aufsichtsräte, 

Wissenschaft und Politik. 

 

� Wir wollen ein Gleichstellungsgesetz für die 

Privatwirtschaft, mit Personalentwicklungsplänen und 

klaren Zielvorgaben für Einstellung, Qualifizierung und 

Beurteilung. 

 

� Wir wollen uns vom Modell des Alleinernährers, der mit seinem Gehalt die Familie er-

nähren muss, ebenso verabschieden, wie von dem der teilzeitbeschäftigten Zuver-

dienerin, die ihre eigene Existenz nicht sichern kann. 

 

� Wir wollen für Frauen eine eigenständige soziale Sicherung erreichen. 

 

� Wir wollen, dass alle Frauen, unabhängig davon ob sie einen Anspruch auf Arbeitslo-

sengeld II haben oder nicht, wieder von der aktiven Arbeitsmarktpolitik profitieren 

können. 

 

� Gewalt gegen Frauen und Mädchen muss endlich der Vergangenheit angehören. 

 

 

 

 

 


